
¥ Die Ausbildungsberufe bei
Gerresheimer sind: Industrie-
kaufmann/frau, Elektroni-
ker/in für Betriebstechnik
und Industriemechaniker/in.
Ab kommenden August bil-
det das Unternehmen auch
Fachkräfte für Lagerlogistik
aus. Kontaktadresse für Be-
werbungen: Gerresheimer
Bünde GmbH, Herrn Olaf
Grädler, Erich-Martens-Str.
26-32, D-32257 Bünde, Fon
(05223) 1 64-0, Mail: info-bu-
ende@gerresheimer.com

Wer sich bei der Arbeits-
agentur über Ausbildungs-
plätze informieren möchte,
findet die Jobbörse unter job-
boerse.arbeitsagentur.de

VON KARL–HENDRIK TITTEL

¥ Bünde. Wer hier arbeitet,
hat einen sicheren Job. Die Ger-
resheimer Bünde GmbH ge-
hört mit ihren 630 Mitarbei-
tern zu den größten Unterneh-
men in Bünde – und bildet re-
gelmäßig aus.

„Die Ausbildung hat bei uns
einen hohen Stellenwert, um
auch in Zukunft die benötigten
Fach- und Führungskräfte in
ausreichender Anzahl zur Verfü-
gung zu haben“, sagt Olaf Gräd-
ler, Personalleiter und Mitglied
der Geschäftsleitung. Zurzeit
sind 16 Azubis bei dem Unter-
nehmen in Südlengern, das frü-
her „Bünder Glas“ hieß. Jedes
Jahr werden durchschnittlich
acht junge Frauen und Männer
eingestellt und qualitativ hoch-
wertig ausgebildet. Sie erlernen
kaufmännische und gewerb-
lich-technische Berufe; jährlich
bewerben sich etwa 200 Schüler
auf die Ausbildungsstellen.

Wer bei dem Unternehmen
anfangen will, muss einen guten
Notendurchschnitt und ein ho-
hes Maß an Engagement haben.
„Auch gute Hauptschüler be-
kommen bei uns in den gewerb-
lich-technischen Berufen eine
Chance. Wir suchen lernwillige,
zuverlässige Mitarbeiter“, ermu-
tigt der Personalchef Interessen-
ten, eine Bewerbung einzurei-
chen.

Bereits während der Ausbil-
dung können die Nachwuchs-
kräfte fremde Länder kennenler-
nen. „In meiner Ausbildung
zum Industriemechaniker ar-
beite ich auch an internationa-
len Projekten mit“, berichtet bei-
spielsweise Florian Koch. Im ver-

gangenen Jahr reiste er nach
Frankreich und war dabei, als in
dem dortigen Schwesterwerk
eine in Bünde gebaute
Hightech-Maschine in Betrieb
genommen wurde. „Die Mög-
lichkeit, bei solchen Projekten
mit erfahrenen Kollegen vor Ort
zu sein, ist eine tolle Gelegen-
heit“, sagt der 20-Jährige.

Nebeninternationalen Einsät-

zen im Zuge der regulären Ar-
beit ermöglicht das Unterneh-
men Praktika im Ausland, zum
Beispiel mit dem Bünder Erich-
Gutenberg-Berufskolleg. Eine
weitere Möglichkeit für interes-
sierte und motivierte Azubis ist
ein dreiwöchiger Aufenthalt am
Chelmsford College in England,
um dort Vermarktungsstrate-
gien mitzuentwickeln. Die

26-jährige Helene Fischer war
dort. „Die Zeit in England hat
mich nichtnur sprachlich weiter-
gebracht, sondern hat mir gehol-
fen, andere Mentalitäten besser
zu verstehen. Es war eine Erfah-
rung, die mich mein Leben lang

begleiten wird“, berichtet die
Auszubildende zur Industrie-
kauffrau.

Simone Sczepanek, Personal-
referentin und Ausbilderin der
Industriekaufleute, bereitet be-
reits die kommenden Praktika

vor. „Die nächsten Auszubilden-
den werden im Frühjahr und im
Sommer ihr Praktikum in Eng-
land und Italien absolvieren.
Die Azubis nehmen diese
Chance gerne war, um in ihrer
Ausbildung auch interkulturelle

Erfahrungen sammeln zu kön-
nen“, erzählt sie.

Gerresheimer ist ein weltweit
führender Hersteller hochwerti-
ger Spezialprodukte aus Glas
und Kunststoff für die interna-
tionale Pharmaindustrie. Welt-
weit beschäftigt die Unterneh-
mensgruppe 10.000 Mitarbeiter
an 45 Standorten in Europa,
Nord- und Südamerika sowie
Asien. Gerresheimer Bünde hat
nach eigenen Angaben eine der
weltweit modernsten Produkti-
onsstätten für vorfüllbare Sprit-
zensysteme. Das sind zum Bei-
spielFertigspritzen, diezur Lang-
zeitlagerung von Arzneimitteln
und Impfstoffen verwendet wer-
den. „Wir mussten in unserer
mehr als 60-jährigen Geschichte
noch nie Mitarbeiter entlassen,
weil es zu wenig Arbeit gab“, sagt
Personalchef Olaf Grädler.

´Ab sofort können Kursteil-
nehmer und Dozenten einen
kostenlosen Gastzugang zum
WLAN-Netz der Volkshoch-
schule beantragen, so dass
während der Veranstaltun-
gen das Internet genutzt wer-
den kann.
´Ebenfalls gefragt sind die
Kurzanleitungen für nützli-
che Internet-Anwendungen
und Programme. 24 Folgen
gibt es bisher unter
www.vhs-wissensbissen.de

zum Herunterladen. Bis ein-
schließlich Folge 23 wurde
der Dienst 33.000 Mal ge-
nutzt. Die Filme sind auch auf
Youtube abrufbar.
´Fast schon selbstverständ-
lich gibt es das Programm der
VHS mit Aktualisierungen
und Anmeldeformularen auf
www.vhsimkreisherford auch
im Internet.
´Auch in der realen Welt ist
das Angebot der VHS gefragt:
75.129 mal setzte ein Teilneh-
mer seinen Fuß über die
Schwelle der VHS. (rab)

VON RALF BITTNER

¥ Kreis Herford. „Einen neuen
Katalog mit unseren Angeboten
haben wir nicht gedruckt“, sagt
Monika Schwidde, Leiterin der
Volkshochschule im Kreis Her-
ford bei der Vorstellung des Pro-
gramms für das kommende
Halbjahr, dennoch gebe es viel
Neues, was die VHS zu bieten
habe. 615 Veranstaltungen mit
8.742 Unterrichtstunden bietet
die VHS im Frühjahrssemester
an. Das Angebot reicht von Vor-
trägen zu aktuellen Fragen, über
Sprach- und EDV-Kurse, bis zur
Abiturvorbereitung und berufli-
cher Weiterbildung.

Größter Bereich sind die Spra-
chen. Genau 20 finden sich im
Katalog, darunter Kurse für Mig-
ranten und Kurse, die mit dem
Erwerb verschiedener Zertifi-
kate enden, auch Gebärdenspra-
che ist dabei. „Vor allem junge
Menschen interessieren sich für
japanisch“, sagt Ulrike Koebke,
die den Sprachenbereich koordi-
niert, möglicherweise umjapani-
sche Manga-Comics im Origi-
nal lesen zu können.

Der Bereich Gesundheit mit
seinen Angeboten an medizini-
schen Vorträgen, Entspannung-
oder Bewegungs-, Koch- oder
Ernährungskursen ist ein weite-
rer großer Fachbereich. Neu ist
der Wohlfühltag, am Samstag,
11. Februar, der mit Aerobic,
Massagen, Qi Gong, Hatha-
Yoga und gesunden Snacks ei-
nen Kurzurlaub vom Alltag ver-

spricht. Auch der von Mark
Stocksmeyer verantwortete Be-
reich EDV/IT bietet von Einfüh-
rungskursen bis zur Java-Pro-
grammierung für Fortgeschrit-
tene eine breite Angebots-Pa-
lette. Besonders nachgefragt
sind Kurse im Umgang mit
Apple-Computern und I-Pads.
„Dass der VHS die entsprechen-
den Geräte fehlen, schreckt die
Teilnehmer nicht ab“, sagt
Stocksmeyer. Die meisten ha-
ben Laptops, aber es seien schon
Rechner und Monitore mitge-

bracht worden. Einige Angebote
erfreuen sich dabei so einer
Nachfrage, dass die Teilnehmer
aus Hannover oder Hameln an-
reisen. Auch die Bereiche Gra-
fik, Bildbearbeitung oder Gestal-
tung von Internetseiten sind
Thema, ebenso das scheinbar
trockene Thema Serienbriefe.

Im Bereich der politischen Bil-
dung beschäftigen sich gleich
mehrere Angebote mit dem Na-
hen Osten. Der Israel-Palästina-
Konflikt, ist dabei ebenso
Thema, die Grundlagen des isla-
mischen Rechts oder die Frage,
wie es in Ägypten nach der Revo-
lution weitergeht.

Zahlreiche Angebote gibt es
auch im Bereich der berufsbezo-
genen Weiterbildung. Gewalt-

freie Konfliktlösung, Moderati-
ons- und Vortragstrainings bis
zum Restaurant-Knigge sind
Themen. Erstmals gibt es diese
Einführung in die Regeln der
deutschen Benimm-Kultur
auch mit türkischer Überset-
zung. „Alle Kulturen kennen sol-
che Regeln“, sagt Schwidde, und
der Austausch soll neugierig auf
Gemeinsamkeiten und Unter-
schiede machen.

Bereits am 23. Februar startet
ein Seminar, dass beim Umgang
mit Lampenfieberund Prüfungs-
angst helfen soll. „Das Angebot
wendet sich an Jugendliche und
Erwachsene und ist so termi-
niert, dass es auch zur Vorberei-
tungauf dieAbiturprüfungen ge-
nutzt werden kann“, sagt Helga
Lütkefend, stellvertretende Lei-
terinder VHS. Angehenden Aus-
zubildenden soll ein Azubi-
Knigge beim Start ins Berufsle-
ben helfen. Ein Blick in die
Blauen Seiten und auf die Inter-
netseite der VHS lohnt.
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MachensichfürBildungstark: Helga Lütkefend (stellvertretende Lei-
terin), Ulrike Koebke (Sprachen), Mark Stocksmeyer (EDV/IT) und
VHS-Leiterin Monika Schwidde (v. l.). FOTO: RALF BITTNER

BasisbildungundEntspannung
Die Volkshochschule stellt Programm vor: 615 Veranstaltungen im Kreis
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Die Themen:
• Bauen, wohnen, renovieren
• Energiesparen
• Bauen & Wohnen „50plus“
Wir beraten Sie gerne.

Ihr Ansprechpartner:
Tanja Schwarz • Tel. 0521 555 621
oder E-Mail: Energiespartage@neue-westfaelische.de

DIE MESSE

Die Messe der Neuen Westfälischen.

Vom 16. bis 18. März 2012

in der Bielefelder Stadthalle.

Möchten Sie als Aussteller dabei sein?
Stadthalle Bielefeld
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